
Herzlich willkommen 
zum Berufswahl-Abend

Mitschreiben nicht notwendig. Präsentation gibt es ab morgen online auf wsv.li



PROGRAMM DES HEUTIGEN ABENDS

• Begrüssung

• Carolina Marxer und Fabio Ventura

- Bildungslandschaft
- Berufswahl in der 3. Klasse RSV
- Berufswahlfahrplan

• Peter Hilti

- 22 Berufsfelder

• Remo Kluser (agil – Hilti Aktiengesellschaft)

- Worauf achtet ein Grossbetrieb bei der Selektion?

• Ivan Schurte (Wirtschaftskammer, 100pro!)

- Berufscheck 2024

• Fragen und Antworten



CAROLINA MARXER

• Bildungslandschaft

• Berufswahl in der 3. Klasse RSV

• Berufswahlfahrplan aus Sicht der Schule

FABIO VENTURAKlassenlehrpersonen 3a und 3b



BILDUNGSLANDSCHAFT

Höhere Berufsbildung Hochschulen

Praxis/Vorbereitung/Passerelle

Berufsmatura Gymnasiale Matura/

Fachmittelschule

Berufliche Grund- Allgemeinbildende 

bildung (Lehre)                          Schulen             

Pflichtschulbereich



SCHRITTE ZUR 

BERUFSWAHL



BERUFSWAHL IN DER 

3. KLASSE RSV

Schulbeginn               Herbstferien

- Next Step im SAL (Schaan)

Herbstferien Ende Januar 2024

- Betriebsbesichtigungen 

- Einführung ins Berufsinformationszentrum (BIZ, Schaan)

Februar Ende Schuljahr 
2024

- Stellwerk

- Standortgespräche

- BerufsCHECK-Woche



STELLWERK 8

während der Unterrichtszeit

M / D / E / F / Vorstellungsvermögen / techn. u. logisches 

Verständnis

im Februar 2024



STANDORTGESPRÄCHE

Einzelgespräch

Eltern, Schüler/Schülerin, Klassenlehrperson

Leistung / Sozialverhalten / Arbeitsverhalten

Dauer 45 - 60 Min.

Wo stehe ich? 

Wo will ich hin? 

Was brauche ich noch?

Planung des letzten Schuljahres

im März 2024



Schnupperlehren

Berufscheck



SCHNUPPERLEHREN

wenn möglich auch in den Ferien

Dispensformular auf der Homepage 

www.wsv.li

diese zählen nicht als Absenz

http://www.wsv.li/


BEWERBUNG

wird im Fach Deutsch erstellt

Anleitung / Hilfe durch Lehrperson

Workshop im Rahmen der BerufsCHECK-Woche

Hauptverantwortung liegt bei den Schülern und Eltern !

Hinweis:  Checkpoint Lehre 

(Wirtschaftskammer Liechtenstein)



PETER HILTI

Die 22 Berufsfelder

Grundsätzlich können 22 Berufsfelder unterschieden werden.

Meistens lohnt es sich herauszufinden, für welches Berufsfeld ein/e 

Jugendliche/r Affinitäten zeigt.

Es lohnt sich, zuhause über die Berufsvorstellungen der Jugendlichen 

zu diskutieren.
Gibt es einen «Plan B» oder sogar einen «Plan C»?

WWW.BERUFSBERATUNG.CH



NEXT-STEP.LI



AKTUELLE 

LEHRSTELLENSITUATION 2024

WWW.NEXT-STEP.LI



REMO KLUSER / IVAN SCHURTE

• Wie kann ich mich informieren?

• Worauf achtet ein Betrieb bei der Selektion der Lernenden?



AGIL    

Die ArbeitsGruppe IndustrieLehre (AGIL) ist ein Gremium der 

Liechtensteinischen Industrie- und Handelskammer (LIHK).

In der AGIL sind neun Lehrbetriebe mit 400 Lernenden vertreten. 



• Anlagen- und Apparatebauer/in

• Anlagenführer/in

• Automatiker/in 

• Betriebspraktiker/in

• Detailhandelsfachmann/-frau 

• Elektroinstallateur/in

• Informatiker/in

• Kauffrau/Kaufmann

1’200 Lernende in Liechtenstein

 davon 500 in LIHK-Mitgliedsunternehmen,

 400 in den neun AGIL-Lehrbetrieben

• Konstrukteur/in

• Laborant/in

• Lebensmitteltechnologe/in

• Logistiker/in 

• Netzelektriker/in 

• Physiklaborant/in 

• Polymechaniker/in 

• Werkstofftechniker/in

SPANNENDE LEHRBERUFE 

IN AGIL-BETRIEBEN



Freelancer in der HALO (Hausaufgaben-Lobby)        

    

Gregor Beck

Nina Josat Manuela Kranz Petra Sucker

Kyle Elford

Tatjana Schurte

Stephanie Guntz

Ivan Schurte 

Bereichsleiter
Niklas Tinner

Michael Heeb

Elma Ajdari

Lernende

Angelique Guntz

Belinda Foser

Buchhaltung

Team 100pro!

Mirjam Rohner

Stv. Bereichsleiterin



Produkte

Betriebs-Coaching

Lernende: 80

Betriebe: 26

Berufe: 23

Lernenden-

Coaching

Lernende: 48

Betriebe: 32

Berufe: 12

Verbundausbildung

Lernende: 35

Betriebe: 40

Berufe: 11
 



BETRIEBS-COACHING

Betriebs-

Coaching



VERBUNDAUSBILDUNG
Verbund-

ausbildung



VERBUNDAUSBILDUNG

Verbund-

ausbildung

Berufe (34 Lernende  / 10 Berufe)

5      Detailhandelsfachleute

2 Gebäudeinformatiker

1 Gebäudereiniger

1 Informatiker (Appl.)

14 Kaufleute

1      Konstrukteur

5 Mediamatiker

1 Polymechaniker

3 Schreiner

1 Zimmermann 



MÖGLICHKEITEN DIE 

BERUFE KENNENZULERNEN

Berufsinfotag (7. - 8. Schulstufe)

Einblick in alle Lehrberufe / Firma

Mädchentechniktag (7. - 8. Schulstufe)

Einblick für Mädchen in technische Berufe

next step (7. - 8. Schulstufe)

Einblick in die Berufe im Land

29.9. und 30.9.2023

Schnupperpraktikum (8. Schulstufe)

Eintägiger Einblick in einen Beruf

Berufscheck vom 11. - 15. März 2024 (8. Schulstufe)

Schnupperlehre(2 - 4 Tage) (8. Schulstufe)

Fähigkeiten, Neigungen und Team

Brückenangebote(z.B. 10. Schuljahr)



Einfach gesagt:

Will er / sie?  Kann er / sie? Passt er / sie?

SELEKTIONSKRITERIEN



Schulnoten

SchnupperlehreStellwerk

und Portfolio

Referenzen

Vorstellungs

-gespräch

DIE ELEMENTE UNSERER 

SELEKTION



LEHRSTELLENZUSAGE 

IN DER INDUSTRIE 

1. November in allen AGIL Betrieben 



Wege nach 

   der Lehre 

   



Höhere Fachprüfung

Höhere Fachschulen

Fachhochschulen

Universitäten

Lehre

World Skills Auslandaufenthalte 

NACH DER LEHRE, 

WIE WEITER ??????

Fast alles möglich!

Zweitlehre

Zusatzlehre



BILDUNGSWEGE



FRAGEN UND 

ANTWORTEN

Die Referenten stellen sich gerne Ihren Fragen.



VIELEN DANK…

… Ihre Aufmerksamkeit

und

… Gelingen bei der Berufsfindung.
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